
附件8     
辽宁省砂石行业绿色矿山考评标准
辽宁省砂石行业绿色矿山考评标准包括：准入条件和评分标准两项。其中准入条件有一项不符合要求不得申报绿色矿山。评分标准包括：规范管理、绿色开发、综合利用、节能减排、技术创新、环境保护与土地复垦、矿地和谐和企业文化七个基本考评指标，建立绿色矿山建设考评评分标准。不涉及绿色开发和综合利用中某项考评要求具体内容的矿山企业视为该考评项合格。

一、准入条件
（一）依法办矿

1）严格遵守《矿产资源法》等法律法规，合法经营，证照齐全，遵纪守法。需提供矿山《营业执照》、《采矿许可证》、《安全生产许可证》等证照；
2）矿产资源开发利用活动符合矿产资源规划的要求和规定，符合国家产业政策；
3）认真执行《矿产资源开发利用方案》、《矿山地质环境保护与土地复垦方案》等；
4）三年内未受到相关的行政处罚，未发生严重违法事件。
（二）综合利用
1）废水利用：配备有完善的生产废水处理系统，经过固液分离处理后的清水循环利用达到100%。
二、评分标准

（一）规范管理
1.管理制度

1）建立资源管理、生态环境保护等规章制度，健全工作机制，责任落实到位。建立产权、责任、管理和文化等方面的企业管理制度。本项共2分，具有资源管理、生态环境保护等规章制度，得1分；具有4项以上企业管理制度，得1分。
2）定期组织管理人员和技术人员参加绿色矿山培训。建立职工培训制度，培训计划明确，培训记录清晰。本项共2分，参加绿色矿山培训得1分，有培训制度及培训计划得1分。
3）各类报表、台账、档案资料等齐全、完整、真实。主要包括：固定资产台账，储量台账，生产月报，税费报表。本项共1分，每缺1项扣0.5分，单项分扣完为止。

2.矿容矿貌

1）矿区按生产区、办公区、生活区和生态区等功能分区，各功能区达到《工业企业总平面设计规范》GB 50187的规定，运行有序，管理规范。应具有生产区、管理区、生活区和生态区功能分区图。本项共2分，缺1项功能分区扣0.5分。

2）矿区道路、供水、供电、卫生、环保等配套设施齐全；在生产区设置线路示意牌、简介牌、岗位技术操作规程、安全警示牌等标牌，标识牌达到《标牌》GB/T13306的规定。本项共2分，配套设施齐全得1分，各种标牌齐全得1分，否则不得分。
3.体系认证

建立绿色矿山管理体系，得1分。
（二）绿色开发
以下内容均应符合开发利用方案要求，可以高于方案，不得降低方案要求。
1.规划

做好矿山中长期开采规划和短期开采计划，采场工作面推进均衡有序，得3分。
2.绿色开采

1）采场准备遵循采剥并举、剥离先行的原则，最大限度地保留原生自然环境，减少环境扰动，得4分。
2）排土场通过勘测选择地质条件稳定的场所，避免占压可采矿量，并方便未来矿区进行环境恢复治理和土地复垦时取用，现场布局合理，得4分。
3.绿色生产

1）生产线设计达到《机制砂石骨料工厂设计规范》GB 51186的要求，得3分；

2）根据母岩材质性能、产品结构、产能要求等因素选择先进工艺和设备，配置与生产规模和工艺相符的辅助设施，合理规划堆料、装卸以及设备检修维护场地。各项场地布局合理，得3分。
3）根据原料品质分级利用砂石资源，做到优质优用，提高砂石产品的成品率。成品率高于同行业平均水平，得3分。
（三）综合利用
1.石粉利用

石粉收集后充分合理利用。钙质石粉和吸附性较低的硅质石粉可用于生产水泥、混凝土和砂浆，或进行产品深加工，提高产品附加值；吸附性较高的硅质石粉可用于生产砂浆、环保砖、新型墙体材料、陶瓷、水泥用硅质原料等。达到以上要求，得5分。

2.泥粉利用

湿法生产中的沉淀泥浆经脱水干化后形成的泥粉或泥饼，用于新型墙体材料、土地复垦和土壤改良等，得5分。

3.表土和渣土利用

排土场堆放的剥离表土或筛分后的渣土，用于环境治理、土地复垦和生态修复，得5分。

（四）节能减排
1.节能降耗

1）建立矿山开采、砂石生产、产品运输全过程能耗核算体系，各工艺电力消耗、油（气）消耗、水消耗进行单独核算。
2）选用高效、智能、绿色、环保的技术和设备，降低单位电耗。
3）推广使用矿山凿岩穿孔新工艺，降低能耗。
4）利用新技术、新工艺、新设备和新材料，减少破碎设备磨损件单位损耗。
5）采用长距离皮带运输方式，促进节能减排。
6）对于落差较大的矿区，使用下行皮带势能发电技术，以节约电能。
7）单位产品能耗指标处于行业先进水平。

本项共7分，每项1分。
2.废弃物排放
1）粉尘排放

①矿石开采和砂石生产过程中的粉尘控制应遵循源头抑制、过程协同控制、末端监控、系统联动集成的治理思路，达到环保节能和清洁生产的目的。

②矿区配置洒水车、高压喷雾车等设备。

③在装载机、破碎机、筛分机、整形机、制砂机、输送机端口等连续产生粉尘部位安装高效除尘装置。
本项共3分，每项1分。

2）污水排放

①矿区及厂区建有雨水截（排）水沟和集水池，地表水经沉淀处理后达标排放，得2分。

②矿区及厂区的生产排水、雨水和生活污水，实现雨污分流、清污分流，得3分。

（五）技术创新

1.科技方面
1）建立以企业为主体、市场为导向、产学研用相结合的科技创新体系，得1分。
2）配备专门科技人员，开展支撑企业主业发展的关键技术研究，改进工艺技术水平，得1分。
3）研发和技改活动包括科研开发、技术和知识产权引进，技术创新、改造和推广，设备更新，以及科技培训、信息交流、科技协作。研发及技改投入不低于上年度主营业务收入的1.5%，得1分。
2.数字化矿山方面
1）建设矿山生产自动化系统，得2分。
2）建立数字化资源储量模型，进行矿产资源储量动态管理和经济评价，实现矿产资源储量利用的精准化管理，得2分。
3）建立安全监测监控系统，保障安全生产。有监控系统，得2分。

4）采用计算机和智能控制等技术建设智能化矿山，实现信息化和工业化的深度融合，得1分。
（六）环境保护与土地复垦
1.矿区环境
1）矿区绿化与周边自然环境和景观相协调，绿化植物搭配合理，矿区绿化覆盖率达到100%，得3分，每降低10%扣1分。单项分扣完为止。

2）矿山生产过程中采取喷雾、喷洒水或生物纳膜、加装除尘设备的措施处置粉尘。对输送系统、生产线、料库等采取有效措施进行抑尘；做好车辆保洁，车辆驶离矿区必须冲洗，严禁运料遗撒和带泥上路，保持矿区及周边环境卫生。达到要求得2分。
3）干法生产配备高效除尘设备，并保持与生产设备同步运行。湿法生产配置泥粉和水分离、废水处理和循环使用系统，得2分。
4）生产加工车间的产尘点要封闭，有利于形成负压除尘；皮带运输系统廊道选用封闭方式，防止粉尘逸撒，得2分。
5）选用低噪声生产设备；对高噪强振的设备，采取消声、减振措施，合理设计工艺布置，控制噪声传播，得2分。
6）砂石骨料成品堆场（库）地面硬化，分类或分仓储存，得2分。
7）矿山开采面、作业平台干净整洁、规范美观，得2分。

2.矿区环境保护和土地复垦
1）认真落实矿山地质环境保护与土地复垦方案的要求：
①露天采场、矿区专用道路、矿山工业场地、排土场等等生态环境保护与恢复治理，符合相关规定，得2分。

②土地复垦质量达到《土地复垦质量控制标准》TD/T 1036的要求，得2分。

③恢复治理后的各类场与周边自然环境和景观相协调；恢复土地基本功能，因地制宜实现土地可持续利用；区域整体生态功能得到保护和恢复，得2分。

2）建立环境监测机制，配备专职管理人员和监测人员，得2分。
3.绿色运输

1）矿石的运输方式结合矿山地形地质条件、岩石特性、开采方案、运输强度等因素选择运输方案，推进清洁能源和新能源运输工具在矿山运输中的运用，得2分。

（七）矿地和谐和企业文化
1.企业文化
1）建立以人为本、创新学习、行为规范、高效安全、生态文明、绿色发展的企业文化，企业发展愿景符合全员共同追求的目标，企业长远发展战略和职工个人价值实现紧密结合，得1分。
2）健全企业工会组织，并切实发挥作用，丰富职工物质、体育、文化生活，企业职工满意度不低于70%，得1分。
3）建立企业职工收入随企业业绩同步增长机制，得1分。
2.企业诚信
1）生产经营活动、履行社会责任等坚持诚实守信，履行矿业权人勘查开采信息公示义务，公示公开相关信息，得1分。

3.矿地和谐
构建矿地共建、利益共享、共同发展的办矿理念。通过创立社区发展平台，构建长效合作机制，发挥多方资源和优势，建立多元合作型的矿区社会管理共赢模式，建立矿区群众满意度调查机制，在教育、就业、交通、生活、环保等方面提供支持，提高矿区群众生活质量，促进企地和谐发展。本项0.5分，企业对矿区周围群众定期做问卷调查（需提供纸质资料），得0.5分。
2）与矿山所在乡镇（街道）、村（社区）等建立磋商和协商机制，及时妥善处理好各种利益纠纷，得0.5分。
辽宁省砂石行业绿色矿山准入条件表
	考评项目
	准入要求
	备注

	（一）依法办矿
	《营业执照》、《采矿许可证》、《安全生产许可证》合法有效；
	

	
	矿产资源开发利用活动符合矿产资源规划的要求和规定，符合国家产业政策；
	

	
	认真执行《矿产资源开发利用方案》、《矿山地质环境保护与土地复垦方案》；
	

	
	三年内未受到相关行政处罚，未发生严重违法事件。
	

	（二）综合利用
	1）废水利用：配备有完善的生产废水处理系统，经过固液分离处理后的清水循环利用达到100%。
	


辽宁省砂石行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（一）
	规范管理

（10分）
	1.管理制度
（5分）
	1） 建立资源管理、生态环境保护等规章制度，建立产权、责任、管理和文化等方面的企业管理制度；
（2分）
	
	

	
	
	
	2）组织管理人员和技术人员参加绿色矿山培训。建立职工培训制度；（2分）
	
	

	
	
	
	3）各类报表、台账、档案资料等齐全、完整、真实。（1分）
	
	

	
	
	2.矿容矿貌

（4分）
	1）按生产区、办公区、生活区和生态区等功能分区；（2分）
	
	

	
	
	
	2）矿区配套设施齐全；在生产区设置线路示意牌、简介牌、岗位技术操作规程等标牌。（2分）
	
	

	
	
	3.体系认证（1分）
	建立绿色矿山管理体系。（1分）
	
	


	（二）
	绿色开发
（20分）
	1.规划（3分）
	做好矿山中长期开采规划和短期开采计划，采场工作面推进均衡有序。（3分）
	
	

	
	
	2.绿色开采（8分）
	1）采场准备遵循采剥并举、剥离先行的原则，最大限度地保留原生自然环境，减少环境扰动；（4分）
	
	

	
	
	
	2）排土场通过勘测选择地质条件稳定的场所，避免占压可采矿量，并方便未来矿区进行环境恢复治理和土地复垦时取用，现场布局合理。（4分）
	
	

	
	
	3.绿色生产（9分）
	1）生产线设计达到《机制砂石骨料工厂设计规范》GB 51186的要求；（3分）
	
	

	
	
	
	2）根据母岩材质性能、产品结构、产能要求等因素选择先进工艺和设备，配置与生产规模和工艺相符的辅助设施，合理规划堆料、装卸以及设备检修维护场地；（3分）
	
	

	
	
	
	3）根据原料品质分级利用砂石资源，做到优质优用，提高砂石产品的成品率。成品率高于同行业平均水平。（3分）
	
	

	（三）
	综合利用
（15分）
	1.石粉利用（5分）
	石粉收集后充分合理利用。（5分）
	
	

	
	
	2.泥粉利用（5分）
	湿法生产中的沉淀泥浆经脱水干化后形成的泥粉或泥饼，用于新型墙体材料、土地复垦和土壤改良等。（5分）
	
	

	
	
	3.表土和渣土利用（5分）
	排土场堆放的剥离表土或筛分后的渣土，用于环境治理、土地复垦和生态修复。（5分）
	
	


辽宁省砂石行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（四）
	节能减排
（15分）
	1.节能降耗
（7分）
	1）建立矿山开采、砂石生产、产品运输全过程能耗核算体系；（1分）
	
	

	
	
	
	2）选用高效、智能、绿色、环保的技术和设备，降低单位电耗；（1分）
	
	

	
	
	
	3）推广使用矿山凿岩穿孔新工艺，降低能耗，提高安全；（1分）
	
	

	
	
	
	4）利用新技术、新工艺、新设备和新材料，减少破碎设备磨损件单位损耗；（1分）
	
	

	
	
	
	5）采用长距离皮带输送代替汽车运输方式，促进节能减排；（1分）
	
	

	
	
	
	6）对于落差较大的矿区，推广使用下行皮带势能发电技术，以节约电能；（1分）
	
	

	
	
	
	7）单位产品能耗指标处于行业先进水平。（1分）
	
	

	
	
	2.废弃物排放
（8分）
	1）粉尘排放。（3分）
	
	

	
	
	
	2）污水排放。（5分）
	
	

	（五）
	技术创新（10分）
	1.科技方面

（3分）
	1）建立以企业为主体、市场为导向、产学研用相结合的科技创新体系；（1分）
	
	

	
	
	
	2）配备专门科技人员，开展支撑企业主业发展的关键技术研究，改进工艺技术水平；（1分）
	
	

	
	
	
	3）研发和技改活动的资金不低于上年度主营业务收入的1.5%。（1分）
	
	

	
	
	2.数字化矿山方面（7分）
	1）建设矿山生产自动化系统；（2分）
	
	

	
	
	
	2）建立数字化资源储量模型，进行矿产资源储量动态管理和经济评价，实现矿产资源储量利用的精准化管理；（2分）
	
	

	
	
	
	3）建立安全监测监控系统，保障安全生产；（2分）
	
	

	
	
	
	4）采用计算机和智能控制等技术建设智能化矿山，实现信息化和工业化的深度融合。（1分）
	
	

	（六）
	环境保护与土地复垦（25分）
	1.矿区环境
（15分）
	1）矿区绿化覆盖率100%；（3分）
	
	

	
	
	
	2）输送系统、生产线等采取有效措施进行抑尘；车辆驶离矿区必须冲洗；（2分）
	
	

	
	
	
	3）干法生产配备高效除尘设备，并保持与生产设备同步运行。湿法生产配置泥粉和水分离、废水处理和循环使用系统；（2分）
	
	

	
	
	
	4）生产加工车间的产尘点要封闭；皮带运输系统廊道选用封闭方式，防止粉尘逸撒；（2分）
	
	


辽宁省砂石行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（六）
	环境保护与土地复垦（25分）
	1.矿区环境
（15分）
	5）选用低噪声生产设备；（2分）
	
	

	
	
	
	6）砂石骨料成品堆场（库）地面硬化，分类互分仓储存；（2分）
	
	

	
	
	
	7）矿山开采面、作业平台干净整洁、规范美观。（2分）
	
	

	
	
	2.矿区环境保护和土地复垦

（8分）
	1）认真落实矿山地质环境保护与土地复垦方案的要求：（6分）
	
	

	
	
	
	2）建立环境监测机制，配备专职管理人员和监测人员。（2分）
	
	

	
	
	3.绿色运输

（2分）
	推进清洁能源和新能源运输工具在矿山运输中的运用。（2分）
	
	

	（七）
	矿地和谐
和企业文化（5分）
	1.企业文化
（3分）
	1）建立以人为本、创新学习、行为规范、高效安全、生态文明、绿色发展的企业文化，企业发展愿景符合全员共同追求的目标，企业长远发展战略和职工个人价值实现紧密结合；（1分）
	
	

	
	
	
	2）健全企业工会组织，并切实发挥作用，丰富职工物质、体育、文化生活，企业职工满意度不低于70%；（1分）
	
	

	
	
	
	3）建立企业职工收入随企业业绩同步增长机制。（1分）
	
	

	
	
	2.企业诚信
（1分）
	生产经营活动、履行社会责任等坚持诚实守信，履行矿业权人勘查开采信息公示义务，公示公开相关信息。（1分）
	
	

	
	
	3.矿地和谐

（1分）
	1）构建矿地共建、利益共享、共同发展的办矿理念。建立矿区群众满意度调查机制；（0.5分）
	
	

	
	
	
	2）与矿山所在乡镇（街道）、村（社区）等建立磋商和协商机制，及时妥善处理好各种利益纠纷。（0.5分）
	
	

	总计
	
	


注：绿色矿山考评合格标准为总得分不低于80分。
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