
附件4     
辽宁省化工行业绿色矿山考评标准
辽宁省化工行业绿色矿山考评标准包括：准入条件和评分标准两项。其中准入条件有一项不符合要求不得申报绿色矿山。评分标准包括：规范管理、绿色开发、综合利用、节能减排、技术创新、环境保护与土地复垦、矿地和谐和企业文化七个基本考评指标，建立绿色矿山建设考评评分标准。不涉及绿色开发和综合利用中某项考评要求具体内容的矿山企业视为该考评项合格。
一、准入条件
（一）依法办矿

1）严格遵守《矿产资源法》等法律法规、合法经营，证照齐全，遵纪守法。需提供矿山《营业执照》、《采矿许可证》、《安全生产许可证》等证照。

2）矿产资源开发利用活动符合矿产资源规划的要求和规定，符合国家产业政策。
3）认真执行《矿产资源开发利用方案》、《矿山地质环境保护与土地复垦方案》等。
4）三年内未受到相关的行政处罚，未发生严重违法事件。

（二）绿色开发

选择合适的开采、选矿（或加工）工艺，提高开采回采率和选矿（或加工）回收率，技术指标要求详见《化工行业绿色矿山建设规范》附录A。其它未列矿种应达到矿山资源开发利用方案技术指标的要求。
（三）综合利用
1）建立选矿厂废水循环处理系统，满足工业废水资源化再利用要求，选矿回水利用率100%。

2）矿区生产生活形成的废弃物设有专门堆存场地，妥善处置率达到100%。

二、评分标准
（一）规范管理
1.管理制度
1）建立资源管理、生态环境保护、安全生产和职业病防治等规章制度，健全工作机制，责任落实到位。建立产权、责任、管理和文化等方面的企业管理制度。本项共2分，具有资源管理、生态环境保护等规章制度，得1分；具有4项以上企业管理制度，得1分。

2）定期组织管理人员和技术人员参加绿色矿山培训。建立职工培训制度，培训计划明确，培训记录清晰。本项共2分，参加绿色矿山培训得1分，有培训制度、计划得1分。
3）各类报表、台账、档案资料等齐全、完整、真实。包括固定资产台账、储量台账、生产月报和税费报表。本项共1分，以上每缺少一项扣0.5分，单项分值扣完为止。
2.矿容矿貌

1）矿区按生产区、办公区、生活区和生态区等功能分区，各功能区达到《工业企业总平面设计规范》GB 50187的规定，运行有序，管理规范。具有生产区，办公区、生活区和生态区功能分区得2分，每缺少一项扣0.5分，单项分值扣完为止。
2）矿区地面道路、供水、供电、卫生、环保等配套设施齐全；在生产区设置操作提示牌、说明牌、线路示意图牌和安全生产警示牌等，标识牌达到《标牌》GB/T 13306的要求。本项共2分，配套设施齐全得1分，标牌齐全得1分。
3.体系认证

建立绿色矿山管理体系，得1分。

（二）绿色开发

1.动态管理

矿山按照储量动态管理要求的规定，动态监管矿产资源储量。成果资料真实可靠、清晰完整。提供储量动态监测报告，得3分。

2.开采工艺技术

1）选择“采选结合－矿化结合－矿肥结合－综合利用”的资源开发方式，采用国家鼓励、支持和推广的采选工艺技术和装备，实现资源利用最大化。符合要求得2分。
2）矿坑涌水量大的矿山采用保护性开采技术，做好水资源保护与利用。提供保护性开采技术论证材料，得2分。

3）采用国家鼓励和推广的机械化、自动化、信息化和智能化开采技术和装备，淘汰资源消耗大、环境负面影响大的开采工艺及设备，得4分。

3.选矿工艺技术

1）采用先进的选矿技术、环保型浮选（或加工）药剂和节能省电设备进行生产，得3分。
2）盐类矿产采用钾盐、钠盐、镁盐和芒硝等多种加工技术同时利用共伴生资源。采用多种加工技术，得3分。
3）利用低品位资源进行技术经济论证，合理利用，提高资源回收率。提供经济论证材料，得3分。
（三）综合利用

1.共伴生资源利用

1）根据国家相关规定对共伴生资源进行综合勘查、综合评价、综合开发。提供相关证明材料，得1分。

2）利用先进适用、经济合理的工艺技术综合回收利用共伴生资源。达到要求得2分。

3）新建、改扩建矿山，共伴生资源利用工程与主矿种的开采、选矿（或加工）工程同时设计、同时施工、同时投产。达到要求，并提供相应证明材料，得2分。

2.固体废弃物处理与利用

1）对采选活动产生的废石等固体废弃物进行可利用性评价，并分类合理利用。达到要求得2分。
2）矿山废弃物处置符合区域生态建设与环境保护要求；厂区、生活区垃圾集中无害化处理。符合要求得2分。

3）采用井下充（回）填、铺路和制砖等措施对废石（渣）等进行资源化利用。达到要求得2分。

3.液体废弃物处理与利用

设置相对独立的供排水和污水处理系统，采用洁净化、资源化技术合理利用废水。生产废水处理后用作生产补充水，减少新水摄取量；生活废水处理后用于矿区减尘、卫生与绿化。达到要求得4分。

（四）节能减排
1.节能降耗

1）建立矿山全过程单位产品的能耗、物耗、水耗等指标核算体系，实现能源节约，消耗降低，得1分。

2）利用高效节能的新技术、新工艺、新设备和新材料，及时淘汰高能耗、高污染、低效率的工艺和设备，推广使用变频设备，得2分。

3）矿山单位产品能耗指标符合当地政府有关部门下达的指标要求。年度考核合格，得2分。

2.废弃物排放
1）固体废弃物排放

①利用充填采矿技术、内排技术等减少废石和尾矿等排放；优化选矿和加工技术，提高资源化水平。符合要求得2分。

②露天矿剥离的表土集中堆存，及时进行回填处理、覆土植被或资源化利用。符合要求得2分。
2）液体废弃物排放

①采用资源化、洁净化技术处理矿坑水，利用处理后的矿坑水替代工业用水，减少废水排放量，得2分。

②老卤资源化利用或回注，减少排放量。符合要求得2分。
③矿区实现雨污分流、清污分流。矿区及贮矿场建有雨水截（排）水沟，得2分。
（五）技术创新

1.科技创新
1）建立企业为主体、市场为导向、产学研用相结合的科技创新体系。重视科技研发和科研队伍建设，推进转化科技成果，加大技术改造力度，推动产业绿色升级。符合要求得1分。
2）配备专门科技人员，开展支撑企业绿色发展的关键技术研究，改进工艺技术水平，得1分。

3）研发和技改活动包括科研开发、技术引进，技术创新、改造和推广，设备更新，以及科技培训、信息交流、科技协作等的资金投入不低于矿山企业总产值的1.5%。达到要求得1分。
2.数字化矿山

1）建立矿山生产自动化系统，得1分。
2）建立数字化资源储量模型，进行矿产资源储量动态管理和经济评价，实现矿产资源储量利用的精准化管理。符合要求得2分。
3）建立矿山生产监控系统，保障生产高效有序。得1分。

4）推进机械化换人、自动化减人，实现矿山开采机械化，选冶工艺自动化。本项共2分，开采机械化得1分；选冶工艺自动化得1分。
5）采用计算机和智能控制等技术建设智能化矿山，实现信息化和工业化的深度融合，得1分。
（六）环境保护与土地复垦
1.矿区环境

1）绿化与周边自然环境和景观协调，绿化植物搭配合理，矿区绿化覆盖率达到100%。本项共3分，绿化率每降低10%扣1分。
2）对矿山废石场、排土场等进行以治理、复垦及绿化为主的恢复治理，在矿区专用道路两侧因地制宜设置隔离绿化带。达到要求，得3分。

3）矿区凿岩、破碎和空压等设备，采取消声、减振和隔振等措施，得3分。
4）矿区采用喷雾、洒水、湿式凿岩、加设除尘和通风装置等措施处理开采、选矿和运输等过程产生的粉尘，得2分。

5）矿区生产产生的工业废水妥善处理，得2分。

6）矿区生产产生的废气妥善处置，得2分。
2.环境治理和土地复垦
1）认真落实矿山地质环境保护与土地复垦方案的要求：
①露天采场、排土场、矿区专用道路、工业场地和废石场等及时保护与治理。本项共3分，缺少1项保护和治理扣1分，单项分扣完为止；
②土地复垦质量达到《土地复垦质量控制标准》TD/T 1036的要求，得3分；
2）建立环境监测机制，配备专职管理和监测人员，得4分。
（七）矿地和谐和企业文化

1.企业文化
1）建立以人为本、创新学习、行为规范、高效安全、生态文明、绿色发展的企业文化，企业发展愿景符合全员共同追求的目标，企业长远发展战略和职工个人价值实现紧密结合。有企业文化手册或宣传栏，得1分。
2）健全企业工会组织，并切实发挥作用，丰富职工物质、体育、文化生活，企业职工满意度不低于70%，得1分。

3）建立企业职工收入随企业业绩同步增长机制。工资额中体现绩效部分，得1分。
2.企业诚信

生产经营活动、履行社会责任等坚持诚实守信，履行矿业权人勘查开采信息公示义务，公示公开相关信息，得1分。

3.矿地和谐
1）构建矿地共建、利益共享、共同发展的办矿理念。通过创立社区发展平台，构建长效合作机制，发挥多方资源和优势，建立多元合作型的矿区社会管理共赢模式。建立矿区群众满意度调查机制，在教育、就业、交通、生活、环保等方面提供支持，提高矿区群众生活质量，促进矿地和谐。企业对矿区周围群众定期做问卷调查（需提供纸质资料），得0.5分。
2）与矿山所在乡镇（街道）、村（社区）等建立磋商和协商机制，及时妥善处理好各种利益纠纷，得0.5分。
辽宁省化工行业绿色矿山准入条件表

	考评项目
	准入要求
	备注

	（一）依法办矿
	1）《营业执照》、《采矿许可证》、《安全生产许可证》合法有效；
	

	
	2）矿产资源开发利用活动符合矿产资源规划的要求和规定，符合国家产业政策；
	

	
	3）认真执行《矿产资源开发利用方案》《矿山地质环境保护与土地复垦方案》；
	

	
	4）三年内未受到相关的行政处罚，未发生严重违法事件。
	

	（二）绿色开发
	选择合适的开采、选矿（或加工）工艺，提高开采回采率和选矿（或加工）回收率，技术指标要求详见《化工行业绿色矿山建设规范》附录A。其它未列矿种应达到矿山资源开发利用方案技术指标的要求。
	

	（三）综合利用
	1）选矿厂废水循环处理系统，满足工业废水资源化再利用要求，选矿回水利用率100%；
	

	
	2）矿区生产生活形成的废弃物设有专门堆存场地，妥善处置率达到100%。
	


辽宁省化工行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（一）
	规范管理
（10分）
	1.管理制度（5分）
	1）建立资源管理、生态环境保护、安全生产和职业病防治等规章制度，建立产权、责任、管理和文化等方面的企业管理制度；（2分）
	
	

	
	
	
	2）建立培训制度，培训计划明确，培训记录清晰；（2分）
	
	

	
	
	
	3）各类报表、台账、档案资料等齐全、完整、真实。（1分）
	
	

	
	
	2.矿容矿貌（4分）
	1）矿区按生产区、办公区、生活区和生态区等功能分区，各区有相应管理机构和管理制度；（2分）
	
	

	
	
	
	2）矿区配套设施齐全；提示牌、说明牌、线路图符合规定。（2分）
	
	

	
	
	3.体系认证（1分）
	建立绿色矿山管理体系。（1分）
	
	

	（二）
	绿色开发
（20分）
	1.动态管理（3分）
	矿山按照储量动态管理要求的规定，动态监管矿产资源储量。（3分）
	
	

	
	
	2.开采工艺技术
（8分）
	1）选择“采选结合－矿化结合－矿肥结合－综合利用”的资源开发方式；（2分）
	
	

	
	
	
	2）矿坑涌水量大的矿山采用保护性开采技术，做好水资源保护与利用；（2分）
	
	

	
	
	
	3）采用国家鼓励和推广的开采技术和装备。（4分）
	
	

	
	
	3.选矿工艺技术
（9分）
	1）采用先进的选矿技术、环保型浮选（或加工）药剂和节能省电设备进行生产；（3分）
	
	

	
	
	
	2）盐类矿产采用钾盐、钠盐、镁盐和芒硝等多种加工技术同时利用共伴生资源；（3分）
	
	

	
	
	
	3）利用低品位资源进行技术经济论证，合理利用，提高资源回收率。（3分）
	
	

	（三）
	综合利用
（15分）
	1.共伴生资源利用
（5分）
	1）对共伴生资源进行综合勘查、综合评价、综合开发；（1分）
	
	

	
	
	
	2）利用先进适用、经济合理的工艺技术综合回收利用共伴生资源；（2分）
	
	

	
	
	
	3）新建、改扩建矿山，共伴生资源利用工程与主矿种的开采、选矿（或加工）工程同时设计、同时施工、同时投产。（2分）
	
	

	
	
	2.固体废弃物处理与利用
（6分）
	1）对采选产生的固体废弃物进行可利用性评价，并分类合理利用；（2分）
	
	

	
	
	
	2）矿山废弃物处置符合区域生态建设与环境保护要求；（2分）
	
	

	
	
	
	3）采用井下充（回）填、铺路和制砖等措施对废石（渣）、尾矿等进行资源化利用。（2分）
	
	


辽宁省化工行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（三）
	综合利用
（15分）
	3.液体废弃物处理与利用（4分）
	设置相对独立的供排水和污水处理系统。（4分）
	
	

	（四）
	节能减排
（15分）
	1.节能降耗
（5分）
	1）建立矿山全过程单位产品的能耗、物耗、水耗等指标核算体系；（1分）
	
	

	
	
	
	2）利用高效节能的新技术、新工艺、新设备和新材料；（2分）
	
	

	
	
	
	3）矿山单位产品能耗指标符合当地政府有关部门下达的要求。（2分）
	
	

	
	
	2.固体废弃物排放
（4分）
	1）利用充填采矿技术、内排技术等减少废石和尾矿等排放；优化选矿和加工技术，提高资源化水平；（2分）
	
	

	
	
	
	2）露天矿剥离土集中堆存，及时回填处理或资源化利用。（2分）
	
	

	
	
	3.液体废弃物排放
（6分）
	1）建立矿区污水处理站，采用资源化、洁净化技术处理矿坑水；（2分）
	
	

	
	
	
	2）老卤资源化利用或回注，减少排放量；（2分）
	
	

	
	
	
	3）矿区实现雨污分流、清污分流。（2分）
	
	

	（五）
	技术创新
（10分）
	1.科技方面
（3分）
	1）建立企业为主体、市场为导向、产学研用相结合的科技创新体系；（1分）
	
	

	
	
	
	2）配备专门科技人员，开展支撑企业绿色发展的关键技术研究，改进工艺技术水平；（1分）
	
	

	
	
	
	3）研发及技改投入不低于上年度主营业务收入的1.5%。（1分）
	
	

	
	
	2.数字化矿山方面
（7分）
	1）建设矿山生产自动化系统，实现生产、监测监控等子系统的集中管控和信息联动；（1分）
	
	

	
	
	
	2）建立数字化资源储量模型，进行矿产资源储量动态管理和经济评价，实现矿产资源储量利用的精准化管理；（2分）
	
	

	
	
	
	3）建立安全监测监控系统，保障安全生产；（1分）
	
	

	
	
	
	4）推进机械化减人、自动化换人，实现矿山开采机械化，选矿工艺自动化；（2分）
	
	

	
	
	
	5）采用计算机和智能控制等技术建设智能化矿山，实现信息化和工业化的深度融合。（1分）
	
	


 辽宁省化工行业绿色矿山考评评分表
	序号
	考评内容
	考评项目
	评分标准
	得分
	备注

	（六）
	环境保护与土地复垦（25分）
	1.矿区环境（15分）
	1）矿区绿化覆盖率达到100%；（3分）
	
	

	
	
	
	2）对矿山废石场、排土场等进行以治理复垦及绿化为主的恢复治理；（3分）
	
	

	
	
	
	3）矿区凿岩、破碎和空压等设备，采取消声、减振和隔振等措施；（3分）
	
	

	
	
	
	4）矿区采取措施处理开采和运输过程中产生的粉尘；（2分）
	
	

	
	
	
	5）矿区生产产生的工业废水妥善处理；（2分）
	
	

	
	
	
	6）矿区生产产生的废气妥善处置。（2分）
	
	

	
	
	2.环境治理和土地复垦（10分）
	1）认真落实矿山地质环境保护与土地复垦方案的要求；（6分）
	
	

	
	
	
	2）建立环境监测机制，配备专职管理和监测人员。（4分）
	
	

	（七）
	矿地和谐
和企业文化（5分）
	1.企业文化（3分）
	1）建立企业文化，企业发展愿景符合全员共同追求的目标，企业长远发展战略和职工个人价值实现紧密结合；（1分）
	
	

	
	
	
	2）健全企业工会组织，企业职工满意度不低于70%；（1分）
	
	

	
	
	
	3）建立企业职工收入随企业业绩同步增长机制。（1分）
	
	

	
	
	2.企业诚信（1分）
	生产经营活动、履行社会责任等坚持诚实守信，履行矿业权人勘查开采信息公示义务，公示公开相关信息。（1分）
	
	

	
	
	3.矿地和谐（1分）
	1）构建矿地共建、利益共享、共同发展的办矿理念；（0.5分）
	
	

	
	
	
	2）与矿山所在乡镇（街道）、村（社区）等建立磋商和协商机制，及时妥善处理好各种利益纠纷。（0.5分）
	
	

	总计
	
	



注：绿色矿山考评合格标准为总得分不低于80分。
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